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Une opération d’enverguer régionale  
de promotion de l’égalité et de la mixité professionnelle 
 auprès des entreprises, organisations publiques et privées  

des 8 départements de la région Bourgogne Franche-Comté.

LE TOUR RÉGIONAL EMPLOI & INCLUSION
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En France, le gain potentiel de PIB généré par la réduction  
des inégalités professionnelles notamment fondées sur le genre,  
se chiffre à 6,9 % du PIB, soit l'équivalent de 150 milliards d'euros…  

97 % de ce gain provenant de la seule réduction de  
la discrimination à l'égard des femmes.

QUELQUES 
CHIFFRES
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LES INITIATIVES EN FAVEUR DE LA L’ÉGALITÉ ET DE LA MIXITÉ 
AMÉLIORENT LEURS RÉSULTATS COMMERCIAUX

Les entreprises qui ont à la fois une culture commerciale et des politiques 
inclusives parviennent ainsi aux résultats suivants : 

• Accroissement de 63% de la rentabilité et de la productivité 

• Renforcement de 60% de la capacité d’attirer et de retenir les talents 

• Amélioration de 59% de la créativité, de l’innovation et de l’ouverture 

• Amélioration de 58% de l’image de l’entreprise 

• Renforcement de 38% de la capacité d’évaluer l’intérêt et la demande  
des consommateurs. 

Lorsque la parité existe au sein des conseils d’administration, les entreprises 
ont 20% de plus de probabilité d’améliorer leurs résultats commerciaux.

Au niveau mondial,  
une étude menée par le  
Bureau International du 

Travail basée à Genève (BIT) 
auprès de 3000 entreprises

QUELQUES 
CHIFFRES
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348
partenaires,

dont 244 
avec stand

5000
offres dí emplois, 
CDD, CDI, stages, 

alternance...

+4000
RDV pris 

avec les candidates 
& candidats 30

Tables­ rondes

16e È dition
du Grand Forum 
Emploi Inclusion 

DiversitÈ  RH & RSE 
‡  BesanÁ on3e È dition

du Tour RÈ gional
Emploi & Inclusion 

en Bourgogne 
Franche­ ComtÈ

3295
participations

Le Tour Régional, un événement régional et annuel en faveur de  
l’inclusion, de l’emploi, de l’égalité, de la diversité RH & de la RSE.

> Chiffres clés 2024 : 
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8 journées pro-égalité, 
pro-diversité, pro-mixité

•Job-Dating, des centaines d’offres 
d’emplois pour toutes & tous 

• Sessions de coaching emploi  
des candidates et candidats. 

• Stands pour la découverte des métiers, 
secteurs d’activité et formations. 

• Vestiaire des métiers, Démonstration
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8 étapes en Bourgogne Franche-Comté
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12 sept. 2024

Le tour régional Emploi & Inclusion est porté par Halte Discriminations,  
l’opérateur diversité de la région Bourgogne Franche-Comté.
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348
partenaires, entreprises 
et autres organisations 

privÈ es et publiques 
en 2024

Partenaires à nos côtés  
pour la 3e édition 2023

EMPLOI ­ Recrutement ­ bonnes pratiques RH & rse
inclusion ­ È galitÈ  ­ diversitÈ  ­ insertion

accompagnement ­ handicap ­ crÈ ation dí entreprise
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Partenaires à nos côtés pour la 3e édition 2023
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Coup d’envoi du Tour Régional Emploi & Inclusion 2024 à VESOUL (70)

Mireille PÉQUIGNOT, Présidente Halte Discriminations,  
Fondatrice du Tour régional Emploi & Inclusion de Bourgogne 
Franche-Comté.

Mireille PÉQUIGNOT 
Présidente Halte Discriminations,  
Fondatrice du Tour régional Emploi & 
Inclusion de Bourgogne Franche-Comté.
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CHAMBRE DE COMMERCE ET 
D’INDUSTRIE (CCI) Saône-Doubs, 
Fabrice CHAMBRÉ, Vice-Président.

AGGLOMÉRATION ET VILLE DE 
VESOUL, Sabrina ZELFA, 
Conseillère, municipale et 
communautaire, déléguée à 
l'insertion et la jeunesse, 
représente Alain CHRÉTIEN, 
Président-Maire.

Prise de paroles
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JOB-DATING
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Témoignages, échanges 
d’expérience & partage de 
bonnes pratiques

Inclusion, égalité, mixité & 
diversité RH & RSE

Égalité & mixité professionnelle 
Inclusion des jeunes - Reconversion  
Découverte des métiers  
Numérique & intelligence artificielle 
Handicap, intégration & inclusion 
Création-reprise d’entreprise

TABLES  
RONDES
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Booster sa marque employeur par 
l’égalité et la mixité professionnelles,
levier de renforcement du pilier social 
de la stratégie RSE des entreprises et 
des organisations publiques, Charte et 
Label égalité, Passeport Égalité : 
Partage de bonnes pratiques retours 
d’expérience et Témoignages… 

TABLE RONDE 1
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Création-reprise d’entreprise  
& Leadership femmes-hommes, 
outil majeur de promotion de l’égalité 
et de l’inclusion financière pour toutes 
et tous pour une égalité réelle :  
témoignages inspirants de  
dirigeantes et dirigeants. 

TABLE RONDE 2
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Découverte des métiers, alternance, 
apprentissage, stages, premier job :  
les métiers et secteurs qui favorisent 
l’Inclusion des jeunes et seniors,  
filles et garçons, femmes-hommes… 
Témoignages d’entreprises,  
structures publiques qui recrutent : 
présentation de métiers… 

TABLE RONDE 3
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Handicap, mixité et Égalité  
femme-homme, double défi et leviers 
pour agir concrètement, retour 
d’expériences et partage de bonnes 
pratiques (entreprises, collectivités, 
administrations…).

TABLE RONDE 4
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Intelligence artificielle & Numérique,
opportunités pour l’emploi, l’inclusion, 
l’égalité, la mixité professionnelle pour 
toutes et tous, seniors, jeunes… 
(Sourcing, recrutement, analyse et 
entreprises, collectivités, 
administrations…).

TABLE RONDE 5
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En 2023 : 105 entreprises candidates à la signature  

de la charte d’engagement inclusion, diversité égalité
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2e étape du Tour Régional Emploi & Inclusion 2024 - LE CREUSOT (71)

Mireille PÉQUIGNOT 
Présidente Halte Discriminations,  
Fondatrice du Tour régional Emploi & 
Inclusion de Bourgogne Franche-Comté.
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26 sept. 2024

Laëtitia MARTINEZ, Vice-présidente de la Région  
Bourgogne-Franche-Comté chargée des sports, de l’égalité,  
de la citoyenneté et de la participation. Conseillère municipale  
du Creusot, Conseillère Communautaire du Creusot Montceau, 
représente le Président-Maire.

Mme Montserrat REYES, Adjointe au Maire,  
Ville du Creusot, représente M. David MARTI,  
Maire du Creusot.

Nathalie BONNOT, Déléguée Départementale aux  
Droits des Femmes et à l’Egalité, DDETS (71).
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Découverte des métiers, reconversion, 
alternance, apprentissage, stages, premier job, 
emploi : les métiers et secteurs qui favorisent 
l’Inclusion des jeunes et seniors,  
filles et garçons, femmes-hommes…  

Témoignages d’entreprises,  
structures publiques qui recrutent :  
présentation de métiers…

TABLE RONDE 1
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Marque employeur : promouvoir l’égalité 
et la mixité professionnelle, formidable 
levier pour votre stratégie RSE. 

Charte et label égalité, Passeport Égalité : 
Partage de bonnes pratiques retours 
d’expérience et Témoignages… 

TABLE RONDE 2
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Mobilité pour toutes & tous,  
pour plus d’inclusion :   
emploi, alternance, stage, 
reconversion. 

TABLE RONDE 3
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26 sept. 2024

Création-reprise d’entreprise  
& Leadership femmes-hommes, 
outil majeur de promotion de l’égalité  
et de l’inclusion financière pour  
toutes et tous pour une égalité réelle. 
Témoignages inspirants de dirigeantes et dirigeants,  
en présence de OCTOPUS, Eloïse MINDER, lauréate des 
Trophées inclusion & Diversité 2023. 

TABLE RONDE 4
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3e étape du Tour Régional Emploi & Inclusion 2024 - LE CREUSOT (71)

Prise de paroles

Jean-Philippe LEVALLOIS, 
Directeur Opérationnel, GRETA 89.

Aurore DESRUES, Cheffe de projet Territoires d’industrie de 
l’Yonne, Pôle Economie Emploi et Formation, Direction de 
l’économie, Service Territoires et Gouvernance économique, 
RÉGION BOURGOGNE FRANCHE-COMTÉ.
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Témoignages, échanges 
d’expérience & partage de 
bonnes pratiques

Inclusion, égalité, mixité & 
diversité RH & RSE

Égalité & mixité professionnelle 
Inclusion des jeunes - Reconversion  
Découverte des métiers  
Numérique & intelligence artificielle 
Handicap, intégration & inclusion 
Création-reprise d’entreprise

TABLES  
RONDES
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4e étape du Tour Régional Emploi & Inclusion 2024 - LE CREUSOT (71)

Mireille PÉQUIGNOT 
Présidente Halte Discriminations,  
Fondatrice du Tour régional Emploi & 
Inclusion de Bourgogne Franche-Comté.

Daniel JAKUBZAK, Président Club Affaire 
Nord Franche-Comté.

Claude Balland, CIBC Bourgogne Franche-
Comté, Président, Administrateur CPME 25.



www.tour-regional.orgTour régional Emploi & inclusion 2024

17 oct. 2024

JOB-DATING



www.tour-regional.orgTour régional Emploi & inclusion 2024

17 oct. 2024

JOB-DATING



www.tour-regional.orgTour régional Emploi & inclusion 2024

17 oct. 2024

JOB-DATING



www.tour-regional.orgTour régional Emploi & inclusion 2024

17 oct. 2024

JOB-DATING



www.tour-regional.orgTour régional Emploi & inclusion 2024

17 oct. 2024

JOB-DATING



www.tour-regional.orgTour régional Emploi & inclusion 2024

17 oct. 2024

JOB-DATING



www.tour-regional.orgTour régional Emploi & inclusion 2024

17 oct. 2024

Témoignages, échanges 
d’expérience & partage de 
bonnes pratiques

Inclusion, égalité, mixité & 
diversité RH & RSE

Égalité & mixité professionnelle 
Inclusion des jeunes - Reconversion  
Découverte des métiers  
Mobilité & Inclusion 
Handicap, intégration & inclusion 
Création-reprise d’entreprise

TABLES  
RONDES
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Alternance, apprentissage, stages, premier emploi, 
VAE (validation des acquis de l’expérience) : 
découverte des filières et métiers qui recrutent  
et favorisent l’inclusion des jeunes/seniors,  
filles/garçons, femmes/hommes... 

Témoignages d’entreprises,  
structures publiques qui recrutent :  
présentation de métiers…

TABLE RONDE 1
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17 oct. 2024

Comment accepter les conséquences  
de son handicap ? 
Atelier à destination des candidates et candidats. 
Animation : ARIS CAP EMPLOI, Vincent SCHMIDT, 
Responsable « projets et développement et  
Pierre (Accompagnateur).

ATELIER 1
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17 oct. 2024

Handicap, mixité et égalité femme-homme,  
double défi et leviers pour agir concrètement. 

Retour d’expériences et  
partage de bonnes pratiques.

TABLE RONDE 2
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Marque employeur : promouvoir l’égalité 
et la mixité professionnelle, formidable 
levier pour votre stratégie RSE. 

Création-reprise d’entreprise  
& Leadership femmes-hommes, 
outil majeur de promotion de l’égalité  
et de l’inclusion financière pour  
toutes et tous pour une égalité réelle.

TABLE RONDE 3 & 4
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Intelligence artificielle & Numérique,
opportunités pour l’emploi, l’inclusion, l’égalité, 
la mixité professionnelle pour toutes et tous, 
seniors, jeunes…  
Sourcing, recrutement, analyse… 

TABLE RONDE 5
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JOB-DATING
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Découverte des métiers, reconversion, 
alternance, apprentissage, stages, premier job, 
emploi : les métiers et secteurs qui favorisent 
l’Inclusion des jeunes et seniors,  
filles et garçons, femmes-hommes…  

Témoignages d’entreprises,  
structures publiques qui recrutent :  
présentation de métiers…

TABLE RONDE 1
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Ben BOUAMRA, 
Parcours inspirant 
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Marque employeur : promouvoir l’égalité 
et la mixité professionnelle, formidable 
levier pour votre stratégie RSE. 

Création-reprise d’entreprise  
& Leadership femmes-hommes, 
outil majeur de promotion de l’égalité  
et de l’inclusion financière pour  
toutes et tous pour une égalité réelle.

TABLE RONDE 2 & 3
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Intelligence artificielle & Numérique,
opportunités pour l’emploi, l’inclusion, 
l’égalité, la mixité professionnelle pour 
toutes et tous, seniors, jeunes…  
Sourcing, recrutement, analyse…

TABLE RONDE 4
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Découverte des métiers, reconversion, 
alternance, apprentissage, stages, premier job, 
emploi : les métiers et secteurs qui favorisent 
l’Inclusion des jeunes et seniors,  
filles et garçons, femmes-hommes…  

Témoignages d’entreprises,  
structures publiques qui recrutent :  
présentation de métiers…

TABLE RONDE 1
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21 nov. 2024

7e étape du Tour Régional Emploi & Inclusion 21

Mireille PÉQUIGNOT 
Présidente Halte Discriminations,  
Fondatrice du Tour régional Emploi & 
Inclusion de Bourgogne Franche-Comté.
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Prise de Paroles DÉPARTEMENT DE LA CÔTE D’OR, 
Céline VIALET, Conseillère  
Départementale (21). 

RÉGION BOURGOGNE FRANCHE-COMTÉ, 
Patricia DEL’IA, Chargée de mission RSE. 
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Prise de Paroles

AGEFIPH,  
Anne-Marie SEGAUD,  
Déléguée Régionale  
Bourgogne–Franche-Comté. 



www.tour-regional.orgTour régional Emploi & inclusion 2024

21 nov. 2024

JOB-DATING



www.tour-regional.orgTour régional Emploi & inclusion 2024

21 nov. 2024

JOB-DATING



www.tour-regional.orgTour régional Emploi & inclusion 2024

21 nov. 2024

JOB-DATING



www.tour-regional.orgTour régional Emploi & inclusion 2024

21 nov. 2024

JOB-DATING



www.tour-regional.orgTour régional Emploi & inclusion 2024

21 nov. 2024

JOB-DATING



www.tour-regional.orgTour régional Emploi & inclusion 2024

21 nov. 2024

JOB-DATING



www.tour-regional.orgTour régional Emploi & inclusion 2024

21 nov. 2024

JOB-DATING



TA
B

LE
-R

O
N

D
E

www.tour-regional.orgTour régional Emploi & inclusion 2024

21 nov. 2024

Témoignages, échanges 
d’expérience & partage de 
bonnes pratiques

Inclusion, égalité, mixité & 
diversité RH & RSE

Égalité & mixité professionnelle 
Inclusion des jeunes - Reconversion  
Découverte des métiers  
Numérique & intelligence artificielle 
Handicap, intégration & inclusion 
Création-reprise d’entreprise

TABLES  
RONDES
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Découverte des métiers, reconversion, 
alternance, apprentissage, stages, premier job, 
emploi : les métiers et secteurs qui favorisent 
l’Inclusion des jeunes et seniors,  
filles et garçons, femmes-hommes…  

Témoignages d’entreprises,  
structures publiques qui recrutent :  
présentation de métiers…

TABLE RONDE 1
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Marque employeur : promouvoir l’égalité 
et la mixité professionnelle, formidable 
levier pour votre stratégie RSE. 

Charte et label égalité, Passeport Égalité : 
Partage de bonnes pratiques retours 
d’expérience et Témoignages… 

TABLE RONDE 2
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TABLE RONDE 4

HANDICAP, accompagner l’intégration et 
l’inclusion des personnes handicapées au sein 
des entreprises, administrations, collectivités, 
établissements scolaires.  
Handicap & égalité femme-homme  
et mixité, double défi et leviers pour agir. 

SEMAINE EUROPÉENNE POUR L'EMPLOI DES PERSONNES handicapées 
SEEPH2024, DU 18 NOVEMBRE AU 24 NOVEMBRE 2024
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TABLE RONDE 5

Création-reprise d’entreprise  
& Leadership femmes-hommes, 
outil majeur de promotion de l’égalité  
et de l’inclusion financière pour  
toutes et tous pour une égalité réelle. 
Témoignages inspirants de  
dirigeantes et dirigeants. 
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Intelligence artificielle & Numérique  
en faveur de l’inclusion, l’égalité, la mixité 
professionnelle pour toutes et tous :  
seniors, jeunes, personnes en situation  
de handicap, femmes, hommes…

Entreprises : sourcing, préparation entretiens 
d’embauche, recrutement, analyse candidatures…

TABLE RONDE 6

en faveur de l’inclusion, l’égalité, la mixité 
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Clôture du Tour Régional Emploi & Inclusion 2024 à Besançon (25) 
16e édition du Grand Forum Emploi Inclusion Diversité RH & RSE 

Mireille PÉQUIGNOT 
Présidente Halte Discriminations,  
Fondatrice du Tour régional Emploi & 
Inclusion de Bourgogne Franche-Comté.
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Ludovic FAGAUT,  
1er Vice-Président (25), Département DU DOUBS. 

Nabia HAKKAR-BOYER,  
Conseillère Régionale Région 
Bourgogne Franche-Comté.

Nicolas BODIN,  
Vice-Président en charge de Économie, 
Emploi, Insertion, Relance, Innovation et 
transition, Commerce et Artisanat, 
GRAND BESANÇON MÉTROPOLE. 

Prise de paroles
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Présentation et découverte des filières,  
métiers et entreprises qui recrutent autrement et 
favorisent l’inclusion de toutes et tous : jeunes/
seniors, filles-garçons, femmes-hommes…   

Emploi, formation, alternance, apprentissage, stages, 
reconversion, VAE : témoignages d’entreprises, structures 
publiques qui recrutent : présentation de filières et métiers.

TABLE RONDE 1
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Témoignages, échanges 
d’expérience & partage de 
bonnes pratiques

Inclusion, égalité, mixité & 
diversité RH & RSE

Égalité & mixité professionnelle 
Inclusion des jeunes - Reconversion  
Découverte des métiers  
Numérique & intelligence artificielle 
Handicap, intégration & inclusion 
Création-reprise d’entreprise

TABLES  
RONDES
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Marque employeur : promouvoir l’égalité 
et la mixité professionnelle, formidable 
levier pour votre stratégie RSE. 

Charte et label égalité, Passeport Égalité : 
Partage de bonnes pratiques retours 
d’expérience et Témoignages… 

TABLE RONDE 2
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Comment accepter 
les conséquences  
de son handicap ? 
Atelier à destination des 
candidates et candidats. 

Animation : ARIS CAP 
EMPLOI, Vincent SCHMIDT, 
Responsable « projets et 
développement et  
Pierre (Accompagnateur).
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TABLE RONDE 3

HANDICAP :  accompagner l’intégration et l’inclusion 
au sein des entreprises, administrations, collectivités, 
établissements scolaires.  
Handicap & égalité femme-homme et mixité,  
double défi et leviers pour agir. 

SEMAINE EUROPÉENNE POUR L'EMPLOI DES PERSONNES handicapées 
SEEPH2024, DU 18 NOVEMBRE AU 24 NOVEMBRE 2024
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PRÉSENTATION & DÉFILÉ DES MÉTIERS DU 
TOUR RÉGIONAL EMPLOI INCLUSION DE 
BOURGOGNE FRANCHE-COMTÉ 2024

TABLE RONDE 5
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En 2023 : 105 entreprises candidates à la signature  

de la charte d’engagement inclusion, diversité égalité
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Charte d’engagement Inclusion & Diversité
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Cérémonie de remise des  

Trophées Inclusion & Diversité

Trophées « Bonnes Pratiques » 
Valoriser les entreprises vertueuses,  
distinguer les bonnes pratiques  
inclusion, égalité, diversité RH & RSE.

Trophées « Création d’entreprise » 
Récompenser & promouvoir les talents 
entrepreneurs en Bourgogne Franche-Comté.
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TROPHÉE «BONNES PRATIQUES»
Organismes finalistes 2024

PROMAN CASTORAMA

Emploi JeunesStop Préjugés

ASSOCIATION  
GROUPE INDIBAT

AGI’R

AFPA BFC

Trophées  
Métiers pour Elle

ERDIL SOELIS

Emploi PartagéDiversité dans l'entreprise
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Trophées Bonnes pratiques RH & RSE

LES LAURÉATS

TROPHÉE «BONNES PRATIQUES»
Organismes finalistes 2024

12 3
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Trophées Inclusion & Diversité
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Création  
d’entreprise

Création  
d’entreprise

TROPHÉE «CRÉATION D’ENTREPRISE»
Les candidat.e.s finalistes 2024

LA LAURÉATE

L’AGENCE N°8 ATELIERS BIOENERGIES
Mme Blandine GirerdM. JOURNET Adrien

Trophée Inclusion & DiversitéLA LAURÉATETrophée Inclusion & DiversitéLA LAURÉATE Trophée Inclusion & Diversité

EVEXIA CONCIERGERIE
Mme PLEIGNET Sophie

LE LAURÉAT
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348
partenaires, entreprises 
et autres organisations 

privÈ es et publiques 
en 2024

Merci à nos partenaires !

EMPLOI ­ Recrutement ­ bonnes pratiques RH & rse
inclusion ­ È galitÈ  ­ diversitÈ  ­ insertion

accompagnement ­ handicap ­ crÈ ation dí entreprise
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MERCI !
CONTACT 

HALTE DISCRIMINATIONS 
Association Loi 1901 
Mail: contact@halt-discrimination.org
15 rue de l’épitaphe, 25000 Besançon 

www.tour-regional.org
www.forum-diversite.org
www.halt-discrimination.org

mailto:contact@halt-discrimination.org
http://www.tour-regional.org
http://www.forum-diversite.org
http://www.halt-discrimination.org
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Inscriptions & informations sur : 

www.tour-regional.org




